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 SDGs『５ ジェンダー平等を実現しよう』この願いに反するようなことが起き

ました。これに対して「多様性」「民主主義」「透明性」などの言葉をよく耳に

するようになりました。日本社会に根強く残る不平等を、一人ひとりが意識し

て平等な社会を築いていきたいですね。 

 

 
 

第 9 回理事会の報告 

理事長より、東京オリンピック招致の時から東北復興のためと言われてきたが、会長辞任

問題などで、当初の目的からそれてきていることに危惧しているとの報告がありました。 
 

第 1 号議案 生協法の改正に伴う生協役員賠償責任保険の理事会決議について 

 生協法の改正(2021 年 3 月 1 日施行予定)にともない、補償契約(法第３１条６項)及び、役

員のために締結される保険契約(法第３１条７項)に関する条文が新設され、役員賠償責任保

険の契約内容の決定については、理事会の決議が必要となります。 

生協役員が業務としておこなった行為に起因して賠償請求を提起された場合に備えてかけ

る 2021 年度の役員賠償責任保険の内容を決定しました。 
 

第 2 号議案 定款の変更について 

① 第 72 条(事業の品目等)における「自動車総合補償共済事業」の追加 

② 生協法の改正に伴う語句等の変更 

第 37 回通常総代会の議案として上程される「定款の一部変更」について、その内容を決定

しました。コープ共済連がおこなう自動車総合補償共済事業(マイカー共済)を新たに受託

するため、および生協法の改正にともない、定款に示されている生協法の項番を新たな項

番に修正するための変更です。 
 

第 3 号議案 第 37 回通常総代会の議長等の選任について 

2021 年 6 月 15 日に開催する第 37 回通常総代会の議長・資格審査委員・議事運営委員を選

任する地区を確認しました。 

議長は広島北と呉、資格審査委員は広島北・東広島・呉・県東部、議事運営委員は広島中・

広島西・県北・福山にお願いします。 
 

第 4 号議案 住所不明組合員の脱退手続きスケジュールについて 

 2020 年度の住所不明組合員の調査報告及び、今後の脱退（みなし脱退）手続きについて確

認しました。「住所不明組合員の所在確認に関する公告」による告示は 2 月 15 日～3 月 14 日

の期間、各事業所に掲示し、広報誌やホームページでもお知らせしていきます。手続き完了報

告は、第 37 回通常総代会でおこないます。 
 

第 5 号議案 生協ひろしま「店舗事業 2030 ビジョン」実現に向けて 

第 8 回理事会に引き続き「生協ひろしま店舗事業 2030 ビジョン」について協議しました。
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閉店及びリニューアル・商品や売り場の改善により事業の改善がすすんでおり、既存 7 店舗

での直接剰余金の黒字化を実現できる力量が見込める状況となっていること、2030 年までに

経常剰余金が黒字になるための道筋について説明し、意見交換しました。店舗事業の進め方

などの協議は継続しておこないます。 
 

第 6 号議案 2030 年ビジョン 

 第 8 回理事会に引き続き「生協ひろしま“2030 年ビジョン”」について協議しました。この

間協議してきた内容にもとづく語句の修正について説明し、組合員と職員がいっしょになっ

て取り組む表現に変更しました。引き続き理事会で論議し、第 37 回通常総代会の議案として

提案します。 
 

第 7 号議案 こどもコーぷらざひがしひろしま「地域すくすくサポート」事業への参加について 

2020 年 11 月 2 日に開設した「こども コーぷらざ ひがしひろしま」では、子育て支援セ

ンターと放課後児童クラブの２つを運営しています。新たに、東広島市より※ネウボラ実現に

向け「地域すくすくサポート事業」の参加要請を受け、2021 年度の開始に向けて準備するこ

とを確認しました。 

「地域すくすくサポート」とは妊娠期から相談を受けることができ、子育て期にわたって

支援を行う地域の拠点となる場です。保健師資格を持つ、母子保健コーディネーターを配置

することで、子育ての相談窓口となります。また、母子手帳交付の機能も持ちます。 
※ネウボラとは妊娠期から子育て期まで切れ目なく支援する制度でフィンランドが始まり。 
 

第 8 号議案 1 月度組織・事業状況及び決算報告について 

１．1月度の決算・事業状況について、報告がありました。 
 

損益計算書                                               単位：千円 

※共済受託手数料はその他事業収入に含まれています。 

  2021 年 1 月度(単月) 2020 年４月～2021 年 1 月(累計) 

科 目 名 実績 予算 予算差 実績 予算 予算差 

供給高(利用高) 3,211,904 2,788,618 423,286 40,532,019 35,036,818 5,495,201 

 宅配事業 2,581,827 2,223,079 358,748 33,733,680 28,969,486 4,764,194 

 店舗事業 630,077 565,539 64,538 6,798,339 6,067,332 731,007 

  供給剰余金 807,400 703,963 103,437 10,207,981 8,778,413 1,429,568 

 ＧＰＲ 25.14% 25.24% -0.11% 25.18% 25.05% 0.13% 

電力供給高 5 0 5 5 0 5 

  電力供給剰余金 1 0 1 1 0 1 

福祉事業収入 115,934 123,229 -7,295 1,145,400 1,189,038 -43,638 

 福祉剰余金 6,886 13,613 -6,727 103,256 105,495 -2,239 

その他事業収入 121,584 117,236 4,348 1,196,501 1,146,728 49,773 

 共済受託手数料 61,134 59,740 1,394 603,558 587,367 16,191 

事業総剰余金 935,871 834,812 101,059 11,507,738 10,030,636 1,477,102 

人件費計 517,119 519,189 -2,070 5,216,921 5,238,043 -21,122 

物件費計 418,527 469,948 -51,421 4,937,119 4,984,248 -47,129 

事業剰余金 225 -154,325 154,550 1,353,698 -191,655 1,545,353 

 事業外収益 22,928 17,931 4,997 290,109 244,347 45,762 

 事業外費用 169 315 -146 3,435 3,585 -150 

経常剰余金 22,984 -136,709 159,693 1,640,372 49,107 1,591,265 



宅配事業 

1 月度の利用高は計画比 116.1％・前年比 104.2％、累計では計画比 116.4％・前年比 117.0％

でした。 
 

店舗事業 

1 月度の利用高は計画比 111.4％・前年比 106.2％、累計では計画比 112.0％・前年比 105.7％

でした。 
 

宅配事業は注文書回収枚数が計画を上回ったこと、店舗事業は一人当たりの利用高が計画

を上回ったことでともに計画を上回りました。  

 コープでんきは 1 月より電力の供給を開始し、2 月度から電力供給高として計上される予

定でしたが、1 月に計上されたのは電力供給開始後にコープでんきを解約された組合員の利用

料が入ったためです。 
 

福祉事業 

剰余は、1 月度の実績が計画比 50.6％・前年比 85.8％、累計では計画比 97.9％・前年比

82.6％でした。グループホームと相談センター以外で事業収入の計画を下回り福祉事業収入

全体でも計画を下回りました。 
 

共済事業 

受託手数料は、1 月度の実績が計画比 102.3％・前年比 102.8％、累計でも計画比 102.8％・

前年比 103.2％で計画を達成しています。 
 

経費（人件費・物件費） 

1 月度の人件費が計画比 99.6％・前年比 98.1％、累計が計画比 99.6％・前年比 98.5％とな

り、物件費は 1 月度が計画比 89.1％・前年比 87.9％、累計が計画比 99.1％・前年比 100.1％

となりました。 
 

経常剰余金 

1 月度が計画比 216.8％・前年比 235.1％、累計が計画比 3340.4％・前年比 1471.3％で、計

画より 15 億 9,127 万円上回り、16 億 4,037 万円となりました。 
 

２．その他事業および商品の情報 

(1)2021 年 4 月 1 回（宅配のみ）から、COOP-FACE さば田舎味噌漬 220ｇ（4 切）の納入価格

が変更をされ、今季のノルウェー産「さば」の漁獲量は前年より増えていますが輸送や保管

料などの経費増加があることで本体価格の変更はありません。 
 

第 9 号議案 1 月度一般活動報告について 

 1 月度の活動状況について、報告がありました。要旨は以下の通り。 

1．1 月度の内部統制（法令遵守事項、事故内容、省エネの進捗状況、組合員からの声など）

の内容について報告、確認しました。 

2．1 月度のグループ会社（コープサービス、コープハウジング、ハートコープ、ハートラン

ド）の事業内容について報告、確認しました。コープサービスでは、実験的に株式会社ヒマ

ラヤのチラシを配布しましたが、3 月 5 回より正式に組合員割引（チラシクーポン券持参

5％OFF）を実施することとなりました。 



3．1 月度の組合員活動報告として、「NPT 再検討会議生協の集い」はオンラインで開催したこ

と、「新型コロナウイルス感染症対応により中止となった行事」などを確認しました。また、

2020 年度「コープ CS ネット災害復興支援・応援積立金」が 4 月 1 回から 9 月 4 回までで

1,824,609 円あったこと、2020 年度「災害支援積立金使用状況」では、西日本豪雨災害支

援、仮設住宅活動支援物資費用として 106,170 円（1月末現在）の使用があったことを確認

しました。  

4．監事会より出された「2020 年度上期監査指摘事項の回答」について確認しました。 
 

インフォメーション 

2021 年度春の地区別総代会議 日程表 

2021 年度春の地区別総代会議の日程が決まりました。開催時間は 2時間程度の予定です。 

地 区 日 時 曜日 開始時間 会  場 

広島西 

5 月 7 日 金 10:00～ あいプラザ 

5 月 10 日 月 
10:00～ 

広島サンプラザ 
13:00～ 

広島中 

5 月 11 日 火 
10:00～ 

広島県立総合体育館（グリーンアリーナ）中会議室 
13:00～ 

5 月 18 日 火 
10:00～ 

広島市安芸区民文化センター 
13:00～ 

広島北 

5 月 14 日 金 10:00～ 広島市西区民文化センター 

5 月 19 日 水 
10:00～ 

広島市西区民文化センター 
13:00～ 

県 北 5 月 19 日 水 10:00～ みよしまちづくりセンター 

東広島 
5 月 17 日 月 10:00～ 

東広島芸術文化ホールくらら 
5 月 19 日 水 13:00～ 

 呉 5 月 17 日 月 
10:00～ 

ビューポートくれ 
13:00～ 

県東部 5 月 14 日 金 
10:00～ 

みはら神明の里 
13:00～ 

福山 
5 月 7 日 金 

10:00～ 
まなびの館ローズコム 中会議室 

13:00～ 

5 月 11 日 火 10:00～ 福山北部市民センター 第 2学習室 

※新型コロナウイルス感染症の状況により変更になる場合もあります。 
 

ポイント失効についてのご案内 

生協ひろしまポイント制度で貯めているポイントには有効期限があり、2019 年度についた

ポイントは 2021 年 3 月(宅配は 5回企画の注文で、店舗は 31 日で)失効となります。 

ポイントの使い方がわからない方は、お気軽に問合せセンター（0120-500935）にお問合せ

くださいね。 
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