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「春の地区別総代会義」は昨年、新型コロナウイルス感染症の影響で中止になりました。今

年は、感染症対策を徹底して 5月 7日から 5月 19 日までに各地区で開催します。みなさまも

マスクの着用、手の消毒などをして出席をお願いします。新型コロナウイルス感染症の状況

により、開催の有無が変わります。変更がある場合はお知らせします。 

 

  
 

第 11 回理事会の報告 

理事長より、生協ひろしまの事業は好調に推移していること、カープの現状について報告

がありました。 
 

第 1 号議案 2020 年度福祉事業積立金及び任意積立金の取崩について 

 2020 年度福祉事業積立金及び任意積立金の取り崩しについて決定しました。 

 福祉事業積立金は税引き前当期剰余金がマイナスになった場合にそれを補うために使用し

ます。当年度の福祉事業の税引き前当期損失金 1,484 万円と同額を取り崩します。これによ

って福祉事業積立金は 2億 5,893 万円になります。 

 任意積立金の取り崩しは、災害積立金 16 万円を取り崩し、2,390 万円。50 周年記念式典積

立金より、活動費用 1,206 万円を取り崩し、794 万円となります。 
 

第 2 号議案 2020 年度年度末決算見込みと剰余金処分（一次案）について 

「当期未処分剰余金及び、剰余金処分案（一次案）」について決定しました。出資配当金

（0.1％）、利用分量割戻（0.2％）をおこないます。また、将来の経営に対しての積立として、

法定準備金 3 億円、経営基盤強化準備金 3 億円とします。まだ確定していない法人税などを

反映させた提案内容は 5月理事会で報告し、通常総代会で決定します。 

 

第 3 号議案 2020 年度資金運用報告及び、2021 年度資産運用計画について 

2020 年度の資金運用実績を確認し、2021 年度の資金運用計画を決定しました。 
 

第 4 号議案 第 37 回通常総代会議案について 

① 「役員改選について」 

第 37 回通常総代会第 5号議案として提案する「次期役員候補者」について、全体区役員推

薦委員会から出された名簿を確認しました。推薦名簿内容は第 37 回通常総代会に提案しま

す。 

② 「役員報酬の決定について」 

第 37 回通常総代会第 6号議案として提案する「役員報酬の決定について」、その内容を決定

しました。 
 

第 5 号議案 被爆ピアノ資料館建設協賛金について 

2021 年 6 月オープンする「被爆ピアノ資料館」（矢川ピアノ工房敷地内）建設に対して、被

爆の継承活動としての主旨に賛同し、平和募金より 10 万円を建設協賛金とすることを決定し

ました。 
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第 6 号議案 住所不明組合員脱退手続き完了報告について 

「住所不明組合員の脱退手続き完了について」確認しました。 
 

第 7 号議案 3 月度組織・事業状況及び決算報告について 

１．3月度の決算・事業状況について、報告がありました。 

損益計算書     単位：千円 

  2021 年 3 月度(単月) 2020 年４月～2021 年 3 月(累計) 

科 目 名 実績 予算 予算差 実績 予算 予算差 

供給高(利用高) 3,974,491 3,616,917 357,574 48,093,073 41,824,437 6,268,636 

 宅配事業 3,315,521 2,998,722 316,799 40,019,851 34,574,437 5,445,414 

 店舗事業 658,970 618,195 40,775 8,073,221 7,250,000 823,221 

  供給剰余金 1,184,731 1,031,604 153,127 12,306,932 10,607,077 1,699,855 

 ＧＰＲ 29.8% 28.5% 1.29% 25.59% 25.36% 0.23% 

電力供給高 11,712 19,090 -7,378 23,930 29,871 -5,941 

  電力供給剰余金 1,068 2,374 -1,306 2,218 3,953 -1,735 

福祉事業収入 121,599 121,880 -281 1,376,979 1,431,999 -55,020 

 福祉剰余金 9,912 13,625 -3,713 117,346 131,968 -14,622 

その他事業収入 128,886 113,842 15,044 1,434,316 1,366,031 68,285 

 共済受託手数料 61,322 59,751 1,571 725,305 706,356 18,949 

事業総剰余金 1,324,597 1,161,445 163,152 13,860,814 12,109,029 1,751,785 

人件費計 543,171 527,847 15,324 6,308,629 6,282,853 25,776 

物件費計 674,327 523,761 150,566 6,055,594 5,978,870 76,724 

事業剰余金 107,099 109,837 -2,738 1,496,590 -152,694 1,649,284 

 事業外収益 91,229 74,826 16,403 402,632 336,819 65,813 

 事業外費用 2,453 255 2,198 6,138 4,125 2,013 

経常剰余金 195,875 184,408 11,467 1,893,084 180,000 1,713,084 

※共済受託手数料はその他事業に含まれています。 
 

宅配事業 

3 月度利用高は計画比 110.6％・前年比 107.0％、累計では計画比 115.7％・前年比 115.8％

でした。 
 

店舗事業 

3 月度利用高は計画比 106.6％・前年比 90.7％、累計では計画比 111.4％・前年比 103.5％

でした。 
 

宅配事業は、一人当たりの利用高前年比(99.1％)は下回りましたが利用人数計画が達成

（106.2％）したことにより利用高計画も達成しました。店舗事業は、来店組合員数前年比

(96.3％)は下回りましたが、一人当たり利用高前年比(101.7％)が上回ったことで利用高計画

も達成しました。宅配・店舗とも新型コロナウイルス感染症対応で大幅に利用が増えたため

利用高計画は達成しました。 

 



福祉事業 

剰余は、3 月度実績が計画比 72.8％・前年比 341.1％、累計では計画比 88.9％・前年比 97.7％

でした。福祉事業収入はデイサービス・小規模多機能・※用具講習の計画未達が影響し、全体

でも計画を下回りました。 

※用具講習：以前は、福祉の用具と福祉に関係する講習会費用をまとめて「用具講習」と計上していたため「用具

講習」となっています。現在は福祉用具のみを計上しているので次回からは「福祉用具」として計上します。 

 

共済事業 

受託手数料は 3 月度計画比 102.6％・前年比 103.5％、累計でも計画比 102.7％・前年比

103.2％で計画達成していますが、宅配・店舗の共済手数料振替が計画を超過したため、共済

事業の事業剰余金計画は未達でした。 

 

経費（人件費・物件費） 

3 月度の人件費が計画比 102.9％・前年比 132.0％、累計が計画比 100.4％・前年比 101.3％

で、物件費は 3 月度が計画比 128.7％・前年比 119.3％、累計が計画比 101.3％・前年比 101.4％

となりました。 

 

経常剰余金 

3 月度の経常剰余金は、計画比 106.2％・前年比 51.5％、累計が計画比 1051.7％・前年比

428.8％で、計画より 17 億 1,308 万円、前年より 14 億 5,155 万円上回りました。 

 

２．その他事業および商品の情報 

(1) 店舗事業 2020 年度経営数値ならびに店舗存続基準の結果報告がありました。店舗にお

ける店舗存続基準「閉鎖対象店舗」の指定に該当する店舗はありませんでした。コープ東広

島では強化対策を図り、直接剰余が黒字になりました。 

(2) 次世代燃料（HVO：水素化植物油）導入について、生協ひろしまは 2030 年までに CO₂排

出削減 40%、2050 年までに 90％を目標にしています。コープでんきの取り組みで CO₂削減は

すすんでいますが、今回の HVO 導入により宅配配送車両における CO₂排出削減をおこないま

す。 

  導入支所は、燃料タンク設置の都合上で大野支所となり、2021 年 7 月 26 日より 10 台導

入します。 

(3) 世羅町バイオマス産業都市構想協議会は、2009 年にバイオマス活用推進基本法が制定

された際、世羅町からの打診があり参加していました。今回、技術も大きく進展し、改めて

町やバイオマス関連団体から消費者団体として参加依頼があり協議会へ参加することとな

りました。世羅町には生協取引産地も多くあり、組合員や生産者が住む地域での循環型事業

から生み出されるエネルギーを利用することができます。 

 

第 8 号議案 3 月度一般活動報告について 

 3 月度の活動状況について、報告がありました。要旨は以下の通り。 

1．3 月度の内部統制（法令遵守事項、事故内容、省エネの進捗状況、組合員からの声など）

の内容について報告、確認しました。 

2．3 月度及び 2020 年度全体のグループ会社（コープサービス、コープハウジング、ハートコ

ープ、ハートランド）の事業内容について報告、確認しました。 



3．2021 年度平和活動企画として、「被爆ピアノコンサート」「日本政府に核兵器禁止条約への

署名・批准を求める署名」「ピースナイター2021」などに取り組むことを、確認しました。 

4．中央選挙管理委員会からの報告として 2021 年総代選出状況を確認しました。募集締切り

の 4 月 3 日現在で 26 名の欠員があるため、欠員地区の募集を 4 月 17 日まで延長すること

としました。 

5．各地区から選出された第 37 回通常総代会議長、議事運営委員、資格審査委員候補者を報

告、確認しました。 

 

インフォメーション 
 

2021 年度総代選出について 

 上記、第 8号議案 4．中央選挙委員会から延長することが報告された総代募集については、4月

17 日現在、総代定数 550 名に対し 540 名となりました。 
 

「夜
よ

の
の

森
もり

さくらプロジェクト」の桜が咲きました！ 

コープふくしまとのつながりから福島県富岡町にある「夜の森」桜並木の直系

子孫の苗木を 2019 年 3 月、大野事務所敷地内に植樹しました。昨年より多くの

花が咲きました。 
 

「総代のみなさまへ」おたより 1号が届きました 
 

しゃくなげの花が美しい頃となりました。 

先日は地区総代会のご案内をありがとうございます。参加日や時間が選べて嬉しいです。 

また、当日配布商品があることを楽しみにしています。（もずくスー

プ、大好きなので更に嬉しいです。） 

 第 7 号議案の貸し倒れ処理の数字にびっくりしました。1 人あたり

3,5 万円ぐらい（？）が人数が多いと、こんな大っきな金額に!!と 1

人で驚いてしまいました。企業の単位って本当に大きいですね。 

コロナの中、本当にありがとうございます。どうぞお体ご自愛くだ

さい。 

                           広島北 ペンネーム もみじ 
 

～おたより募集☆～を企画してから、ずっと待っていましたので関係者は大変嬉しく思っ

ています。「総代のみなさまへ」第 12 号をもって、編集者が交代します。終わりが近づくにつ

れて諦めかけていた時でしたので、ひとしお励みになりました。 

 

 

 

 

 

 

    

 

～おたより募集☆～     
「総代のみなさまへ」をご覧になっての感想や意見をお寄せください。 

①郵 送：〒739-0495 広島県廿日市市大野原 1-2-10 

    生協ひろしま総合企画室 機関運営・広報グループ「総代のみなさまへ」係行 

②ＦＡＸ：0829-50-0352 

③メール：Soudai＠hirosima.email.ne.jp(必ず件名に「総代のみなさまへ」を入れてくだ

さい。) 

編集者：組合員理事 


