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１月１8 日開催 第９回理事会の報告 

 理事長より、2024 年 1 月 17 日に広島県生活協同組合連合会主催の「2024 新春のつどい」

で福井県民生活協同組合の専務理事 檜原弘樹様の記念講演があり、先進的な取り組みやチ

ャレンジ精神に多くの学びがあったとの報告がありました。 
 

第 1 号議案 第 41 期総代選挙区定数・選出方法について 

 2024 年 6 月 12 日開催の「第 40 回通常総代会の翌日から 2025 年開催の第 41 回通常総代会

までを任期」とする「第 41 期総代」の選挙区と定数について決定しました。選挙区は 8地区

で、総代定数は 540 名とします。選挙区と定数は以下の通りです。 

選挙区 広島西 広島中 広島北 県北 東広島 呉 県東部 福山 合計 

総代定数 ９１名 ９６名 ９３名 ２８名 ５０名 ６０名 ４２名 ８０名 ５４０名 

 

第 2 号議案 2025 年地方区理事選出区域について 

 2022 年に地方区理事選出区域協議委員会を設置し、地方区理事（組合員理事）の選出区域

等について以下のように決定しました。 

 現行の 8 選出区を継続し、選出区で欠員が発生した場合は県内を 2 分割した区域から選出

をおこない、欠員を発生させないことを優先していきます。 

【現行の 8選挙区の定数】 
選出区 定数 選出区 定数 選出区 定数 選出区 定数 

広島西 1 広島中 2 広島北 2 県北部 1 

呉 1 東広島 1 県東部 1 福山 1 

【補完するための 2 選出区】 
選出区 定数 広島県 1区総定数 選出区 定数 広島県 2区総定数 

広島西 1  

5 

県北部 1  

 

5 

広島中 2 呉 1 

広島北 2 東広島 1 

   県東部 1 

   福山 1 

※県北部は、現在の県北と同様で、名称に「部」を追加し変更します。 
 

第 3 号議案 無期雇用契約開始時期の変更に伴う就業規則の一部改定について 

 採用時に於ける契約期間について、試用期間 3カ月経過後、有期契約（採用後 1年を経過）

を経ることなく、無期契約を締結する運用に変更します。 

 これまで、生協ひろしまでは、毎年 4 月 10 日時点で勤続 1 年を経過したものを無期転換と

していましたが、手続きが煩雑となっていました。有期契約を挟むメリットがないため、全雇

用形態において、試用期間経過後、無期転換とする運用に変更します。 

総代のみなさまへ 
2023 年度総代の任期は 2023 年 6 月 14 日～2024 年 6 月 12 日です 

2023 年度 第 8 号 2 月 5 日  

               
理事会 

 寒さが厳しくなる 2 月、今年は花粉が早く飛び始めるとの情報

もあり早めの対策がおすすめです。また日頃お世話になった方、

大切な方に感謝や愛を贈るバレンタインデーも間近ですね！ 

宅配、店舗を利用して心温まるひとときをお過ごしください。 



第 4 号議案 定期巡回の事業開始に伴う福祉専門職員就業規則類の一部改定について 

 定期巡回・随時対応型訪問介護の事業開始（廿日市市）に伴い、新職種としてオペレーター

と計画作成責任者が配置されるため、各職種への職種手当及び、職務手当を支給します。ま

た、夜勤、休日勤務、自宅等での待機業務に対し、手当を支給します。 

※定期巡回・随時対応型訪問介護は、2024 年 4 月から廿日市・大野エリアで事業開始をする

地域住民（組合員・利用者）の在宅生活の維持・向上に寄与するサービスです。 

 

第 5 号議案 2024 年度基本方針骨子一次案について 

 2024 年度の事業や活動の基本方針について一次案を確認しました。2024 年度めざすことと

して、「将来も地域社会になくてはならない生協ひろしま」を実現するため、「生協ひろしま

は、現在そして将来に向けて、どんな役割を発揮する組織なのか」について、職員・組合員が

協議を重ね、事業運営・組合員活動・組織運営において具体化します。このことにより、2030

年ビジョン・SDGs 目標の達成に向かうと共に、2027 中期計画（2025～2027）の土台を築きま

す。 

 事業計画や基本方針は有識理事、組合員理事の意見も聞きながら引き続き協議し、3月理事

会で最終決定します。 

 

第 6 号議案 12 月度組織・事業状況及び決算報告について 

1．12 月度の決算・事業状況について、報告がありました。要旨は以下の通り。 

 12 月度の全体の利用高は 54 億 2,147 万円で計画比 102.5％・前年比 98.6％となり計画に

対して 1億 3,144 万円上回っています。累計では 370 億 5,333 万円で計画比 101.5％・前年比

99.9％となり計画に対して 5億 3,481 万円上回っています。 

 

損益計算書     単位：千円 

  2023 年 12 月度(単月) 2023 年４月～12 月(累計) 

科 目 名 実績 予算 予算差 実績 予算 予算差 

 宅配事業 4,504,744 4,384,772 119,972 30,510,090 30,127,676 382,414 

 店舗事業 916,727 905,253 11,474 6,543,245 6,390,840 152,405 

供給高(利用高) 5,421,471 5,290,025 131,446 37,053,335 36,518,516 534,819 

  供給剰余金 1,376,827 1,343,454 33,373 9,333,141 9,278,901 54,240 

 ＧＰＲ 25.40% 25.40% 0.00% 25.19% 25.41% -0.22% 

電力供給高 54,582 75,972 -21,390 404,042 476,324 -72,282 

  電力供給剰余金 -4,615 -5,065 450 -73,588 -80,330 6,742 

福祉事業収入 115,356 125,270 -9,914 1,055,767 1,135,445 -79,678 

 福祉剰余金 10,009 14,089 -4,080 107,321 143,069 -35,748 

その他事業収入 122,176 124,026 -1,850 1,127,778 1,137,197 -9,419 

 共済受託手数料 60,920 61,818 -898 552,840 552,382 458 

事業総剰余金 1,504,397 1,476,504 27,893 10,494,652 10,478,837 15,815 

人件費計 551,694 553,483 -1,789 5,003,240 5,010,980 -7,740 

物件費計 525,503 559,312 -33,809 4,743,444 5,158,067 -414,623 

事業経費 1,077,196 1,112,795 -35,599 9,746,684 10,169,047 -422,363 

事業剰余金 427,201 363,709 63,492 747,967 309,790 438,177 

 事業外収益 28,132 27,137 995 279,888 275,372 4,516 

 事業外費用 169 235 -66 2,591 2,476 115 

経常剰余金 455,164 390,611 64,553 1,025,264 582,686 442,578 

 

 
※共済受託手数料はその他事業収入に含まれています。 



宅配事業 

12 月度利用高は計画比 102.7％・前年比 97.4％、累計では計画比 101.3％・前年比 99.5％

でした。利用人数が計画比 99.7％、一人当たりの利用高は前年比 101.7％となり、一人当た

りの利用高が前年を上回ったことで利用高は計画を達成しました。 

店舗事業 

12 月度利用高は計画比 101.3％・前年比 105.1％、累計では計画比 102.4％・前年比 101.9％

でした。来店組合員数が前年比 104.2％、客単価は前年比 100.4％でした。来店組合員数、客

単価が前年を上回ったことで利用高は計画を達成しました。 

福祉事業 

12 月度剰余金は計画比 71.0％・前年比 141.3％、累計では計画比 75.0％・前年比 99.9％で

した。福祉事業収入は予算を下回りました。福祉事業費用は予算内執行でしたが、福祉剰余金

は予算を下回りました。 

電力事業 

12 月度供給剰余金は計画比 108.9％・前年比－99.3％、累計では計画比 108.4％・前年比

－296.3％でした。 

共済事業 

12月度受託手数料は計画比98.5％・前年比99.9％、累計では計画比100.1％・前年比100.4％

でした。 

経費（人件費・物件費） 

12 月度人件費は計画比 99.7％・前年比 101.5％、累計では計画比 99.8％・前年比 101.2%で

した。物件費は計画比 94.0％・前年比 101.1％、累計では計画比 92.0％・前年比 101.3％で

した。 

経常剰余金 

12月度経常剰余金は計画比116.5％・前年比92.2％、累計では計画比176.0％・前年比85.5％

で計画より 4 億 4,257 万円上回り、10 億 2,526 万円となりました。 

 

2．コープ商品改廃情報 

2024 年 2 月から 2024 年 4 月のコープ商品改廃情報を確認しました。 

3．オフラインバックアップ構築について 

2023 年度投資予算において、業務サーバーのオフラインバックアップを構築します。 

オフラインバックアップとは、ネットワーク外の記録媒体にバックアップをおこなうこと

で、万一サイバー攻撃を受け、ネットワークがウイルスに感染した場合でもデータを復元

することが可能となります。 
 

第 7 号議案 12 月度一般活動報告について 

 12 月度の活動状況について、確認しました。要旨は以下の通り。 

1. 12 月度の内部統制（法令遵守事項、事故内容、省エネの進捗状況、組合員からの声など）

の内容について報告、確認しました。 

2. 12 月度のグループ会社（コープサービス、コープハウジング、ハートコープ、ハートラン

ド）の事業内容について報告、確認をしました。 

3. 12 月度の組合員活動報告として、「被爆ピアノコンサート開催」などについて確認をしま

した。 

4. 2023 年度上期監査指摘事項回答要請文について、確認をしました。 

5. 2023 年度「被爆者支援及び継承活動団体支援金」の贈呈先決定について、確認をしました。 



インフォメーション 

 26 団体に 10 万円ずつ、合計 260 万円を平和募金より贈呈します。 

6. エディオンピースウイング広島への広告看板のデザインについて、確認をしました。 

7. 能登半島地震に関する対応について、生協ひろしまからの支援、全国生協の支援状況につ

いて、確認をしました。 

8. 2024 年度生協ひろしま会議日程について、確認をしました。 

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆2024 年障がい者支援募金の取り組み 

生協ひろしまは、1989 年より障がい者支援団体への支援募金および、きょうされんがおこ

なう国会請願署名に取り組んでいます。 

 【障がい者支援募金の取り組み】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

【きょうされん第 47 次国会請願署名の取り組み】 

宅配・店舗とも 2月 5日（月）～3月 17 日（日）に取り組みます。また、コープ焼山で

は 2 月 16 日（金）、コープ安東では 3 月 1 日（金）に両日とも 11：00～12：00 に署名活

動をおこないます。 

☆コープ商品 ラインスタンプのご紹介 

 コープの人気商品がラインスタンプになりました。120 円で購入できます。 

 

 

 

 

 

 

 

スタンプの一例 

購入は 

こちらから 

 

☆技能実習生入協式 

 1 月 12 日（金）生協ひろしま福祉事

業部において、ミャンマーからの技能

実習生 2 名の入協式をおこないまし

た。技能実習生１期生として今後活躍

が期待されます 

ので、みなさま 

には長い目で見 

守っていただけ 

たらと思います。 

 

店舗周年祭  

◆宅配◆ 

受付期間：2 月 3 回～3月 2回 

（2024 年 2 月 12 日～3月 8日） 

受付方法：4・6ケタ注文番号欄に「1525」 

（1 口 100 円）を記入 

＊ポイント利用の場合は「1803」を記入、1 口

100 ポイント 100 円として使用できます。 

◆店舗◆ 

受付方法：店内に募金箱を設置して

います。 

ご協力をお願い

します。 


