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3 月 11 日、全国で一番早く広島のさくらが開花したと発表されました。季節が早く巡って

来ているとか。これも地球温暖化の影響でしょうか。 

 4 月 1 日、2021 年度入協式がおこなわれます。そして 25 名の新入職員を迎えます。力強く

さわやかな風が吹き込まれることを期待しています。 

 

 
 

第 10 回理事会の報告 

理事長より、以前関わった原爆症認定裁判の時、当時の役人が都合の悪いことに対し「記

憶にございません」と答弁していたことに対して追求し解明した件を、理事会開催前に行わ

れた「2020 年度被爆者支援及び継承活動団体支援金」贈呈式に参加して思い出したという報

告がありました。 
 

第 1 号議案 第 37 回通常総代会上程議案（最終）について 

 2021 年 6 月 15 日に開催する第 37 回通常総代会で上程される 7つの議案を決定しました。 
 

第 2 号議案 2020 年度到達見込みと 2021 年度基本方針および収支予算案について 

 2020 年度到達見込みと 2021 年度収支予算案について決定しました。2021 年度基本方針に

ついて意見交換をしました。 

方針の基本的な考え方は一人ひとりの組合員にお役立ちできる生協づくりです。新しい生

活様式への対応や地域社会から求められる様々な課題にしっかりと対応できる強固な基盤を

創る年とします。 

 

第 3 号議案 生協ひろしま 2030 年ビジョンについて 

第 37 回通常総代会で提案する「生協ひろしま 2030 年ビジョン」について決定しました。 

テーマは「ともに創ろう CO・OP の未来 GO！2030」です。 

 

第 4 号議案 役員報酬の見直しについて 

 地方区理事、有識理事および組合員監事の役割に基づき報酬の見直しについて決定しまし

た。役員報酬については第 37 回通常総代会の議案として提案します。 

 

第 5 号議案 休職規定・福祉時間専門職員規定改訂について 

就業規則における休職に関する規定の改訂および職場復帰支援プログラムの見直しを決定

しました。休職通算期間を延ばし、職場復帰プログラムでは段階復帰計画の策定を明記しま

した。 
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第 6 号議案 公認会計士監査規約の一部変更について 

 生協法の改正に伴い、公認会計士監査規約に示されている生協法の項番を新たな項番に変

更します。公認会計士監査規約の一部変更については第 37 回通常総代会の議題として提案し

ます。 
 

第 7 号議案 2020 年度長期未収金の貸倒れ処理について 

長期未収金のうち、本人死亡や自己破産などにより回収が不可能と判断した 97 名分

3,378,697 円(出資金の充当を含む)の貸倒れ処理をおこなうことを確認しました。 
 

第 8 号議案 2021 年春闘要求に対する一次回答について 

 労働組合からの要求に対する一次回答の内容を確認しました。 
 

第 9 号議案 店舗事業 2030 ビジョン実現に向けて 

第 9 回理事会に引き続き、店舗事業 2030 ビジョンについて協議しました。引き続き内容を

深めていきます。 
 

第 10 号議案 2 月度組織・事業状況及び決算報告について 

１．2月度の決算・事業状況について、報告がありました。 

損益計算書 単位：千円 

  2021 年 2 月度(単月) 2020 年４月～2021 年 2 月(累計) 

科 目 名 実績 予算 予算差 実績 予算 予算差 

供給高(利用高) 3,586,562 3,170,702 415,860 44,118,581 38,207,520 5,911,061 

 宅配事業 2,970,650 2,606,229 364,421 36,704,330 31,575,715 5,128,615 

 店舗事業 615,912 564,473 51,439 7,414,251 6,631,805 782,446 

  供給剰余金 914,221 797,060 117,161 11,122,202 9,575,473 1,546,729 

 ＧＰＲ 25.49% 25.14% 0.35% 25.21% 25.06% 0.15% 

電力供給高 12,212 10,781 1,431 12,218 10,781 1,437 

  電力供給剰余金 1,150 1,579 -429 1,150 1,579 -429 

福祉事業収入 109,980 121,081 -11,101 1,255,380 1,310,119 -54,739 

 福祉剰余金 4,178 12,848 -8,670 107,434 118,343 -10,909 

その他事業収入 108,929 105,461 3,468 1,305,430 1,252,189 53,241 

 共済受託手数料 60,425 59,238 1,187 663,983 646,605 17,378 

事業総剰余金 1,028,478 916,948 111,530 12,536,216 10,947,584 1,588,632 

人件費計 548,538 516,963 31,575 5,765,458 5,755,006 10,452 

物件費計 444,148 470,861 -26,713 5,381,267 5,455,109 -73,842 

事業剰余金 35,792 -70,876 106,668 1,389,491 -262,531 1,652,022 

 事業外収益 21,294 17,646 3,648 311,403 261,993 49,410 

 事業外費用 250 285 -35 3,685 3,870 -185 

経常剰余金 56,837 -53,515 110,352 1,697,209 -4,408 1,701,617 

※共済受託手数料はその他事業に含まれています。 



宅配事業 

2 月度の利用高は計画比 114.0％・前年比 114.0％、累計では計画比 116.2％・前年比 116.7％

でした。 
 

店舗事業 

2 月度の利用高は計画比 109.1％・前年比 96.8％、累計では計画比 111.8％・前年比 104.9％

でした。 
 

宅配事業は注文書の回収枚数が前年比 106.8％と引き続き高い状況でした。店舗事業は来店

組合員数の計画は下回りましたが、一人当たりの利用高が計画を上回ったことで利用高計画

を達成しました。 
  

 コープでんきの 2 月度電力供給高は計画比 113.3％、電力供給剰余は 72.8％でした。コー

プでんきは、11 月から 2 月までの 4 か月間での取り組みで、計画 1,972 名、実績 2,018 名、

計画比 102.3％で初年度計画を達成しました。 
 

福祉事業 

剰余は、2 月度の実績が計画比 32.5％・前年比 205.1％、累計では計画比 90.8％・前年比

84.5％でした。安佐北事業所の職員が新型コロナウイルスに感染しましたが、保健所の指示・

確認のもと迅速な対応をおこない、感染拡大はなく、利用者への情報提供などもスムーズに

すすめることができました。 
 

共済事業 

受託手数料は、2 月度の実績が計画比 102.0％・前年比 102.9％、累計でも計画比 102.7％・

前年比 103.2％で計画を達成しています。 
 

経費（人件費・物件費） 

2 月度の人件費が計画比 106.1％・前年比 104.7％、累計が計画比 100.2％・前年比 99.1％

となり、物件費は 2月度が計画比 94.3％・前年比 93.2％、累計が計画比 98.6％・前年比 99.5％

となりました。 
 

経常剰余金 

2 月度が計画比 306.2％・前年比 313.7％、累計が計画比 38702.9％・前年比 2760.1％で、

計画より 17 億 162 万円上回り、16 億 9,721 万円となりました。 

 

２．その他事業および商品の情報 

(1) 2021 年 4～5 月に改廃されるコープ商品の情報を確認しました。 

 

第 11 号議案 2 月度一般活動報告について 

 2 月度の活動状況について、報告がありました。要旨は以下の通り。 

1．2 月度の内部統制（法令遵守事項、事故内容、省エネの進捗状況、組合員からの声など）

の内容について報告、確認しました。 



2．2 月度のグループ会社（コープサービス、コープハウジング、ハートコープ、ハートラン

ド）の事業内容について報告、確認しました。コープサービスは、新たに株式会社サンス

マイルと業務提携をおこない、「くらサポ」を通じてファッション関連商品やサポーターな

どを企画していきます。 

3．2 月度の組合員活動報告として、オンラインで参加した「コープ CS ネット主催の商品活動

交流会」、新型コロナウイルス感染症対応として中止になった行事などを確認しました。  

4．第 37 回通常総代会次第案および役員の役割、春の地区別総代会の進め方などを確認しま

した。春の地区別総代会議は 8地区 13 会場で合計 20 回開催します。  

5．2020 年度ユニセフ募金の実績と贈呈式日程などを確認しました。 募金は 3,628,080 円(前

年比 123.3％)の協力があり、ミャンマー指定募金として 2,000,000 円、日本ユニセフ一般

募金に 1,628,080 円を贈呈します。贈呈式は 5月 20 日の理事会開催前におこないます。 

 

インフォメーション 
 

生協ひろしまのキャラクターの名前が決定しました 

生協 50 周年記念として、こーぷぱれっと 1月号で公募した 

キャラクターの名前が決定しました。名前は「コッピー」です。 
 

被爆者支援・継承活動団体支援金贈呈式 

3 月 17 日、被爆者支援・継承活動団体支援金贈呈式をおこない、組合員から協力いただい

た平和募金から、15 団体へ 142 万円の贈呈をしました。贈呈式には 5団体が参加されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CO･OP 通信について 

毎月発行していた CO･OP 通信はワクワク通信に統合しました。宅配で配布し店舗に設置し

ます。また、ホームページに 4 月 5 日より掲載します。総代のみなさまには別途配布はいた

しませんので、ご了承ください。 

 

 

 

    

 

～おたより募集☆～     
「総代のみなさまへ」をご覧になっての感想や意見をお寄せください。 

①郵 送：〒739-0495 広島県廿日市市大野原 1-2-10 

    生協ひろしま総合企画部 機関運営・組織政策グループ「総代のみなさまへ」係行 

②ＦＡＸ：0829-50-0352 

③メール：Soudai＠hirosima.email.ne.jp(必ず件名に「総代のみなさまへ」を入れてくださ

い。) 

編集者：組合員理事 

生協ひろしまのキャラクター 

「コッピー」 

※集合写真の撮影時のみマスクを外しています。 


